o
o

-

COMITE DE MEJORA
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SECRETARIA BB
PESABROLLO SSEIaL

ACTA DE LA VIGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA
CELEBRADA EL 8 DE AGOSTO DE 2010

EN LA CiUDAD DE MEXico, DISTRITO FEDERAL, SIENDO LAS ONCE HORAS DEL DIA NUEVE DE
AGOSTO DEL ANO DOS MIL DIEZ, EN LA SALA DE JUNTAS DEL PISO 12, DEL INMUEBLE UBICADO EN
AVENIDA PASEO DE LA REFORMA #1186, COLONIA JUAREZ, Y PREVIA CONVOCATORIA, SE
CELEBRO LA VIGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE MEJORA REGULATORIA
INTERNA (COMERI) DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL (SEDESOL), EN LA QUE SE
DESAHOGARON LOS ASUNTOS CONSIDERADOS DE ACUERDO AL ORDEN DEL DiA:

ASUNTO 1.
LisTA DE ASISTENCIA

M.V.Z. German de la Garza Estrada, Oficial Mayor y Presidente del COMERI de Ea“-ah
SEDESOL, el Lic. German Malvido Flores, Director General de Organizacion y

Secretario Técnico: el Mtro. Victor Manuei Gutiérrez Miranda, Director de Mejora

Regulatoria y Secretario Ejecutivo; el Dr. N. Salvador Escobedo Zoietto, Coordinador
General;del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades y Vocal; la Lic. Ma:

Eugensa Gonzalez Alcocer, Jefa de la Unidad de Programas de Atencion de la Pobreza
Urbana y Vocal, representante de la Subsecretaria de Desarrollo Urbano y Ordenacion
del Territorio; el Mtro. Ricardo Mujica Rosales, en representacion del Titular de la
Unidad de Planeacién y Relaciones Internacionales y Vocal, representante de la
Subsecretaria de Prospectiva, Planeacién y Evaluacion; el Lic. Santiago Ardavin
ltuarte, Director General de Seguimiento y Vocal, representante de la Subsecretaria de

Desarrolio Social y Humano; el Lic. Samuel Martinez Aceves, Titular de la Unidad de 3

Coordinacién de Delegaciones y Vocal; el Dr. Miguel Real Noriega, Director General de
Programacién y Presupuesto y Vocal; el Ing. Antonio Lopez Lépez, Director General /
de Recursos Humanos y Vocal; el Lic. Rodolfo Aguilar Stone, Director General de
Recursos Materiales y Vocal; el Ing. Aifonso Octavio Garcia de Le6n Clvera, Director
General de Informatica y Vocal; el Lic. José de Jesus Uribe Ruelas, Director General
Adjunto éi;/A'd inistracion, Organizacién e Informacion del INDESOL y Vocal el Lic.
Carios Castafios Vaienzuela, Delegado de la SEDESOL en Sinaloa y Vocal, el ing.
René& Lezama' Aradillas, Delegado de la SEDESOL en Puebla y Vocal; el Ing. Jorge
Viramontes /Aldana, Delegado de la SEDESOL en San Luis Potosi y Vocal; el Lic.

y la Lic. Elisa Podesta Rivas, Titular del Area de Auditoria para el Desarroilo

/Miguel Novoa Gomez, Abogado General y Comisionado para la Transparencia y

e la Gestion Publica, representante del Titular det Organo Interno de Contro%
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ASUNTO 2.
APROBACION DEL ORDEN DEL DiA:

Se aprueba el Orden del Dia.
ASUNTO 3.

PROYECTO DE MODIFICACION AL “ACUERDO PARA LA INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
COMITE DE MEJORA REGULATORIA INTERNA DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL”:

Acuerdo 25/0.01. Se aprueba en lo general e} proyecto del “Acuerdo por el que se

reforma el diverso para la integracién y funcionamiento del Comité de Mejora
Regulatoria Interna de Ia Secretaria de Desarrollo Social”. Se incluiran las
sugerencias tanto del Organo Interno de Control como de la Subsecretaria de Desarrollo
Urbano y Ordenacion del Territorio. Asimismo, se tomaran en cuenta los comentarios
vertidos por el Dr. Miguel Real Noriega, respecto del concepto de discrecionalidad en ei
Derecho Administrativo, asi como de la idenlificacion de las normas sustantlva
administrativas dentro del Derecho.

ASUNTO 4.
PrROGRAMA NACIONAL DE REDUCCION DE GASTO PUBLICO

El M.V.Z. German de la Garza Estrada, instruy¢ al Lic. German Malvido Flores, para que
coordine los grupos de trabajo y se dé inicio a las acciones que sobre este tema deberan
realizarse.

ASUNTO 5.
PROGRAMA DE MEJORA DE LA GESTION 2010-2012

El M\V.Z. German de Ila-Garza Estrada, dio lectura a los 10 proyectos inscritos en el
Sistema de Administracion ¢él Programa de Mejora de la Gestion y exhorté a que se
contintie trabaja o para Gar cumplimiento a los compromisos establecidos.
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ASUNTO 5.
REGULACION BASE CERO

El MV.Z. German de la Garza Estrada, solicité al Lic. German Maivido Flores, que
informara sobre ios avances de la Secretaria en este fema.

Se informd sobre la reduccion de 30% de tramites que derivan de las Reglas de
Operacion, con lo que actualmente la SEDESOL mantiene 64 tramites inscritos y 3
actualizados en el Registro Federal de Tramites y Servicios de la Comisién Federal de |
Mejora Regulatoria.

e

También se comenté fa importancia de usc del Manual de Servicios al Publico que se
encuentra en el portal electrénico de la propia SEDESOL y que describe los servicios y
apoyos que otorga la Secretaria a través de los Programas Sociales y servicios al
ciudadano.

/
Sobre este punto, el Lic. Carlos Castanos Valenzuela, comenld acerca de la utilidad d

Manual como herramienta de {as propias delegaciones para la atencion a los c1udada

que apoya la Secretaria, por lo que propuso la elaboracién de una estrategia integral de \
difusion, dandole seguimiento por parte de las Delegaciones. En este sentido, el M.V.Z. \
German de la Garza Estrada, instruyd al Lic. German Malvido, para que a traves de

la Unidad de Comunicacién Social, se dé una mayor difusion al Manual de \
Servicios al Pdblico.

Acuerdo 25/0.02. En cuanto a la normatividad interna, se determind abrogar las g
siguientes 11 normas internas:

1.
2.
3.
4.

Reglamento interno def Comité de Informacion de la SEDESOL.
Oficio Circular 510/0611/2006: registro de instrumentos juridicos en l[a SEDESOL
Lineamientos para el control de recursos ejercidos 2008.
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8. Oficio Circular 412.3.1907: justificacion de asistencia del personal que asiste a
excursiones y a los juegos nacionales deportivos y recreativos.

9. Oficio Circular N° 2335: Informe de la modificacion al tramite de filiacion y envio de
requisitos para efectuar la inscripcion en la S.H.C.P.

10. Oficio N°. 412.1102: disfrute de vacaciones de acuerdo al rol vacacional.

11.Politica para la celebracion de contratos para la prestacion de Servicios
Profesionales por Honorarios.

Como resultado de este Acuerdo, Ia relacion del estado de normas vigentes que se:
encuentran en el Normateca interna de ta SEDESOL es el siguiente:

rmas vigentes . “Numero

Normas Internas de actividades 29
administrativas

Normas internas de actividades 133
sustantivas

Total 162

Dentro def mismo punto 6 del Orden del Dia, se presento la relacion de los 9 Manuales
Administrativos de Aplicacion General:

Planeacion, Organizacion y Administracion de los Recursos Humanos.
Transparencia. ,
Control Interno. /
Auditorias, revisiones y visitas de Inspeccion. ._
TecnologiasdeTa Informacion y Comunicaciones.
RecursggTinanciergs. ,
Recursos Materiales y Servicios Generales. >
/‘/

Adquisiciones.
Obra Publica.

Respécto del Manual de Control Interno, la Lic. Elisa Podesta Rivas, expuso ei
paryorama sohr)e/ios nuevos compromisos que se contemplan en este Manual. ;\
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Finalmente, el M.V.Z. Germéan de la Garza Estrada, instruyé al Lic. German Malvido,
que incluya entre las actividades que se realizaran para cumplir con el Programa
Nacional de Reduccion del Gasto Publico, las acciones para dar cumplimiento al
requerimiento de implementacion de los Manuales en la Secretaria de Desarrollo
Social.

ASUNTO 7.
MODEIFICACION DEL REGLAMENTO INTERIOR

i
El M\V.Z. German de la Garza Estrada, informo que una vez concluidos los
movimientos de cancelacion de plazas en cumplimiento al Programa Nacional de

Reduccion del Gasto Pulblico, se emprenderan los trabajos de modificacion del

Reglamento interior de la Secretaria, por lo que se requerira de la participacion y
colaboracion de los Titulares de las Unidades Administrativas, a quienes se convocara
para que de manera agil se tomen los acuerdos correspondientes y se inicie el proceso

Abogado General y Comisionado para la Transparencia. ~

ASUNTO 8. : .
PERSPECTIVA DE LOS TRABAJOS DE REVISION Y VALIDACION DE LAS REGLAS DE OPERACION
DEL SECTOR DESARROLLQ SOCIAL

-

de publicacién en el Diario Oficial de la Federacién, con la colaboracion de la Unidad del

[
El M.V.Z. German de la Garza Estrada, recorddé que como responsable para tramitar "77

ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), las solicitudes y consultas en
materia presupuestaria y contable, asi como responsable de las gestiones de mejora
regulatoria ante la Comisién Federal de Mejora Regulatoria (COFEMER), se deberan
tener en cuenta las fechas limite para enviar los proyectos de Reglas de Operacion para
obtener las autorizaciones y dictamenes correspondientes, que permitan estar en tiempo
para su publicacion en el Diario Oficial de la Federacion.

dcudid en nombre del Dr. Roberto Max Henderson
de Planeacion y Relaciones Internacionales, indicd que

El Mtro. Ricardo Muijica
Hernandez, Titular deta Unidad
por parte de esa”  Unidad Adf
coordinacion cgF la DireccionAseneral de Organizacion, por parte de la Oficialia Mayor y
fa Unidad delAbogado Genéral y Comisionado para la Transparencia, se convoque a las
Unidades Administrativas/fesponsables de los 19 Programas Sociales de la Secretaria a

inistrativa se elaborard un calendario para que en /
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para la revision de los proyectos de Reglas de Operacion 2011. (’“ ™ ﬂ f/{
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Respecto a este tema, la Lic. Ma. Eugenia Gonzalez Alcocer, pide que se consulten las
modificaciones a las Regias de Operacion con los Delegados Federales, propuesta
aceptada por el Lic. Samuel Martinez Aceves.

ASUNTO 9.
(GENERALES

No hubo tema adicional.

NO HABIENDO MAS ASUNTOS QUE TRATAR, SE DIO POR CONCLUIDA LA VIGESIMA QUINTA SESIC').N“ ;
ORDINARIA, A LAS 12:44™NQRAS DEL 9 DE AGOSTO DE 2010, FIRMANDO LOS INTEGRANTES DEL™. |
COMITE DE MEJORA REGYLATERIAINTERNA PARA CONSTANCIA Y EFECTOS CONSECUENTES.

M.V.Z. G N DELA GARZA ESTRADA
OFICIAL M

SECRETARIO TEGNICO DEL COMERI

MTRO. VICTOR MANUEL GUTIERREZ MIRANDA DR. N. SALVADORAESCOBEDO ZOLETTO
DIRECTOR DE MEJORA REGULATORIA Y COORDINADOR GENERAL BEL PROGRAMA DE
SECRETARIO EJECUTIVO DEL COMERI DESARROLLO "HUMANQ/OPORTUNSDADES Y E\@ ’
VecaL DEE COMERI
[, f/
s /
# A
/ /
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1Lig. MiA. EUGENIA GONZALEZ ALCOCER
EFA DE J¢A UNIDAD DE PROGRAMAS DE
ATENCIONDE LA POBREZA URBANA Y VOCAL
pEL COMER!

ANTRO RICARDO MUJICA ROSALES
REPRESENTANTE DEL TITULAR DE LA UNIDAD
DE PLANEACION Y RELACIONES
INTERNACIONALES Y VOCAL DEL COMERI

LiC. SANTIAGO ARDAVIN ITUARTE
DIRECTOR GENERAL DE SEGUIMIENTO Y

“Lic. SAMUEL MARTINEZ ACEVES
TiTULAR DE LA UNIDAD DE COORDINACION DE
DELEGACIONES Y VOCAL DEL COMERI

VocalL DEL COMERI

- /

S

N cEz LopE? ™
DIRECTOR GENERAL DE RECURS0OS HUMANOS
Yy VocaL DEL COMER

Lic. RODOLFO AGUILAR STONE
DIRECTOR (GENERAL DE RECURSOS
MATERIALES ¥ VocAL DEL COMERI

g

BR. MIGUEL REAL NORIEGA
DIRECTOR GENERAL DE PROGRAMACGION Y
PRESUPUESTO ¥ VOCAL DEL COMERI

ING. ALFONSO OCTAVIO GARCIA DE LEON
OLVERA
DIRECTOR GGENERAL DE INFORMATICA Y
" VocAL DEL COMERI
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Lic. JOSE DE Jé’§us URIBE RUELAS
DIRECTOR GENERAL ADJUNTO DE
ADMINISTRACIGN, ORE ANIZACION E
INFORMACION DEL INDES®L ¥ VOCAL DEL

COMERI_J

Lic. CARLOS CASTANOS VALENZUELA
DELEGADO DE LA SEDESOL EN SINALOA Y
VVocAL DEL COMERI
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ING./RENE LEZAMA ARADILLAS
DELEGADO DE LA SEDESOL EN PUEBLA
VocaL DEL COMERI

3
INGZ JORGE VIRAMONTES ALDANA
DerfGADO DE LA SEDESOL EN SaN Luis
PoTtosi y VocaL DEL COMERI

Lig. MiGUEL NovoAa GOMEZ
ABOGADOD GENERAL Y COMISIONADO PARA LA
TRANSPARENCIA Y CONSEJERO DEL COMERI

COMERI

8/8



